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ПРОФСОЮЗЫ ДЕЙСТВУЮТ
День  международной  солидарности трудящихся 1 Мая 2020 года 

Информационный бюллетень № 25

ПРОФСОЮЗЫ  ПРИНИМАЮТ АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ В  РЕАЛИЗАЦИИ:

ПРОФСОЮЗЫ    ДОБИВАЮТСЯ:

в   сфере    занятости   и    социальной    защиты      трудящихся

- сокращения масштабов неформальной и неле-

гальной занятости;

- не допущения нарушений социально-трудовых

прав работников, в том числе в ходе проведения

мероприятий по развитию негосударственного

сектора («аутсорсинга») в бюджетной сфере и

в реальном секторе экономики;

- законодательного обеспечения права

работников неплатежеспособных предприятий

(банкротов) на первоочередное получение

заработной платы;

- принятия мер по закреплению на рабочих

местах молодых работников – выпускников

учреждений профессионального образо-

вания;

- обеспечения реальной поддержки

ветеранов труда и молодежи;

- законодательного установления коэффи-

циента замещения заработка по обязатель-

ному пенсионному страхованию;

- обеспечения достойного уровня жизни

вынужденно безработных граждан.

«Реализуя меры по борьбе с эпидемией, нам нельзя забывать, что столь же важно,

важно сейчас сохранение рабочих мест и доходов граждан. Эффективная,

стабильно работающая экономика лежит в основе решения наших ключевых задач,

в том числе и в сфере здравоохранения.

Уверен, что все граждане страны присоединятся к словам сердечной

благодарности нашим медицинским работникам».

Из обращения Президента РФ В.В. Путина к гражданам России 02.04.2020 года

 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по

реализации государственной социальной политики»

 Указа Главы Республики Башкортостан от 23 сентября 2019 года № УГ-310 «О стратегических

направлениях социально-экономического развития Республики Башкортостан до 2024 года»

• своевременной выплаты в полном объеме заработной платы работникам организаций всех

форм собственности;

• индексации заработной платы, в том числе задержанной, в соответствии с ТК РФ;

• принятия нормативного правового акта Правительства РФ по установлению базовых окладов и

ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников

бюджетной сферы;

• разработки отраслевых систем оплаты труда;

• обеспечения превышения роста доходов граждан по сравнению с ростом тарифов на

энергоносители и жилищно-коммунальные услуги, цен на основные продукты питания и

лекарства.

К  П Р А З Д Н О В А Н И Ю  7 5 - Л Е Т И Я  П О Б Е Д Ы  В  В Е Л И К О Й  

О Т Е Ч Е С Т В Е Н Н О Й  В О Й Н Е   - В Ы П О Л Н И Т Ь  В С Е  

П Р О Г Р А М М Ы  П О Д Д Е Р Ж К И  В Е Т Е Р А Н О В  !

в   сфере  оплаты   труда

Профсоюзы - за справедливое распределение валового внутреннего продукта и

повышение доли заработной платы в нём; за внедрение в производство

экологически чистых и ресурсосберегающих технологий; за создание

высокопроизводительных рабочих мест; за дифференцированный подход к

налогообложению доходов граждан.

ЗА  ПРАВА РАБОТНИКОВ !  

ЗА  КОНСТИТУЦИЮ !

ЗА  ИНДЕКСАЦИЮ  ЗАРПЛАТ !     

ЗА  ИНДЕКСАЦИЮ   ПЕНСИЙ  И  СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ !  


