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 30 сентября 2024 года № 437 

Руководителям органов местного      

самоуправления, осуществляющих,                

управление в сфере образования   

                                                                  

Руководителям Централизованных бухгалтерий,     

обслуживающих организации образования 

муниципальных районов (городских округов) 

 

Председателям территориальных,  

первичных организаций Профсоюза 

 

 

В связи с многочисленными обращениями, поступающими в адрес 

Башкирской республиканской организации Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации по вопросу снятия  

с работников повышающих коэффициентов за ранее присвоенные ведомственные 

награды, в том числе почетные звания, разъясняем. 

Почетные звания «Почетный работник общего образования Российской 

Федерации», «Отличник просвещения Российской Федерации»,  

«Отличник образования Республики Башкортостан» и другие ведомственные 

награды, начинающихся со слов «Почетный», «Заслуженный», могут 

устанавливаться руководящим работникам, специалистам образовательных 

организаций, педагогическим работникам образовательных организаций 

муниципальными нормативными правовыми актами, соглашениями, коллективными 

договорами, локальными  актами (ст.135 Трудового кодекса Российской Федерации).  

Министерство образования и науки Республики Башкортостан и  

Башкирская республиканская организация Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации также рекомендуют 

устанавливать стимулирующие выплаты (доплаты, надбавки) работникам 

образовательных организаций, имеющим награды, в муниципальных нормативных 

правовых актах, отраслевых территориальных соглашениях, коллективных договорах 

образовательных организаций за счет бюджетных средств, собственных средств 

организаций, в том числе от приносящей доход деятельности  

(п.5.4.4. Отраслевого Соглашения между Министерством образования и науки 
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Республики Башкортостан и Башкирской республиканской организацией 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации на 2024-2027 годы). 

Таким образом, снятие с работников повышающих коэффициентов за ранее 

присвоенные ведомственные награды, предусмотренные муниципальными 

нормативными правовыми актами, коллективными договорами, соглашениями, 

локальными нормативными актами является нарушением норм действующего 

трудового законодательства (ст.ст.55, 135 Трудового Кодекса Российской 

Федерации). 

Просим: 

- оказать содействие в восстановлении нарушенных прав работников, 

установлении повышающего коэффициента работникам за ранее присвоенные 

ведомственные награды, в том числе почетные звания, в случае их предусмотрения 

муниципальными нормативными правовыми актами, коллективными договорами, 

соглашениями, локальными актами образовательных организаций и необоснованного 

снятия, осуществлении перерасчета заработной платы работников; 

- усилить контроль за соблюдением норм, предусмотренных в этой части 

муниципальной нормативной правовой базой, коллективными договорами, 

локальными актами образовательных организаций. 

 

            

 

Председатель          Хаффазова Е.Р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Камашук Галина Филипповна,  

главный специалист по контролю 

соблюдения законодательства по оплате труда 

Тел. 8 (347) 273-53-54 
 


